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Onderwerp

Vraag

Antwoord

1 Type medewerkers

Kunnen jullie verduidelijken wat voor een soort type medewerkers jullie willen inzetten? Is het met
name gericht op de inzet van ZZP’ers of detachering?

Dit is een nieuwe vraag, omwille van de gelijke behandeling van inschrijvers kunnen wij die niet
beantwoorden.

2 Doorleen eigen
medewerkers

Is de doorleen van eigen medewerkers vanuit de inschrijver ook mogelijk?

Dit is een nieuwe vraag, omwille van de gelijke behandeling van inschrijvers kunnen wij die niet
beantwoorden.

3 Leveringsverplichting

Hebben wij de leveringsverplichting om bij iedere uitvraag kandidaten voor te stellen?

Dit is een nieuwe vraag, omwille van de gelijke behandeling van inschrijvers kunnen wij die niet
beantwoorden.

4 Kerncompetentie Blz. 7, paragraaf 1.2.3. Wordt de bemiddeling op vaste basis (werving & selectie) van een manager |Dit is een nieuwe vraag, omwille van de gelijke behandeling van inschrijvers kunnen wij die niet
bedrijfsvoering binnen één kalenderjaar ten behoeve van één opdrachtgever in het MBO met beantwoorden.
tenminste 8000 studenten ook geaccepteerd als onderbouwing voor de vereiste kerncompetentie?
5 Referentie Geldt als referentie opdrachtgever ook een HBO onderwijsinstelling? Dit is een nieuwe vraag, omwille van de gelijke behandeling van inschrijvers kunnen wij die niet
opdrachtgever beantwoorden.
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